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полllоNлоttия Управление образования админисlрации N{униципаJIьпого образования

реестру

глава по Бк
по Сволноrtу реес,гр1,

иtlI{

N,lуниципдJlьноЁ, Бюджf]тIlоЕ ОБЩЕОБРl\ЗовАтЕJIьноЕ учрЕ}кдЕниЕ осtlовндя

Учреждение оБЩЕоБРдЗоВАТЕЛЬНАЯ шi{оЛд N934 ИN{ЕtjИ В,М,ТК,\LlЕВд кпп
по оI(ЕИ

Елиница измереtrия: руб

i(оды

05,06.2025

0з30 1 65,1

925
03з U Lз t112

2з4?007408

23470iOOt

Сумма

HaItMcHoBalIne показателя

Остаток cpelcTB на начало Iскуul!|g
на конец т

Доходы, всего:

в том числе

ioxoabl оп| оьазQlulл

в том чilсле

образоваttпя. созлавшего },чрtW

дохолы от оказанllя пlатных yclyl,

доходы от возлrешtения ФСС

капlIгаiьяог0

добро вол ьн ые похертвgвjlц
doxoibt оп

в,гом чilсле

дохолы от основных

доходы от ремilзацilIl

из них

увелпчепие остатков денежных средств за счет возврата дебttторскоl"r

задол)liенноqтп прошлых лет

Расtоды, всего
в том чйсле:

в том чllсле

в том числе:

плата

соUимьшые пособuя и компенсацли персонму в ленежной форме

ВыпJlата коNlпенсацил ilедагогическttNl работнпкам (ЕГэ 202 ] )

в mо,| I ч u с\ е Kall п el lсultц оil l |olo

в ioNl чIlсJlе

несоurlмьные выIlJlаты в /lене)l(нои

соLtttмьные'пособля,l колlilенсацllil

соц/мьные компецсацци

коvпенсационныс выllла1ы

;;;**, *** фопiа оьпапьt пруОо учрескiеttttя,

lм выполllеlluя

взtlос0l по обязапФьцо.llу соцчщыlоllу спlрвоваIlцlо lla вьlшOпьl пt)

оплumе mруiа рабопtllцков ч uпые выfulutпы paбoпttttlKu,tt

в том чllсле

доходы от собственносl,

в том числе

на выпj]аты по

субсплил на фпrtансовое обеспечен!tе выполненuя государственIiого

lпн,lU,lп&Iьllоlо) {аfiпllя lil с"е] среLсtвою:l,:оа,,1бл,t,rно-tlрrв,воtо

субсttлпи на фпнансовое обеспечсние выполнен,я государствеяного задания

за счm срелств бюлжета Фелермьного фонда обязательного медпцинского

]2 111 945

за пределамil

планового
периола



(]умма

налпlеновапле показателя

увеличенtlе cтolNlocтil матерIlмьных активов

соцпФьные пособпя I1 коN1llелiсацпи персонaшу в дене)кноil форNlе

по соцлальноtj поNlоIlU], вылjlач!lваемыс работодателяNiп,
нанIIмателяNlи оьiвшиNl в

в ToNl чцсле

соцлальные выплаты грахданаN1, кроме публлчных норNлативных

соuлмьных выlillат

Пособпя_ выплачиваемые рilботодателями. наниilа],елями бывшим

работникам

пз них

lIособия, комленсации и инь]е социмыlые выплаl,ы l,pa)l(/laHaM

нооNtатпвных обязатеjIьств

ilз них

Пенсцл, пособля. выплачllваемые органIiзацriяýlп сектора

на IrpeMцpoBaHtte фl]зпческих лиц за доqтиженля в области кульryры,
IlcKyccTBa, образования, науки и техники, а также на предоставление
, pnH,l,h с цс,lыо пL,]_(р'.',|| проекt, ь H.i.rL r rr dа\'к|| ь\ |Ul\pb] .l

искусс] ва

соцLliu ьilое Hlle деl,еal-сирот и детей. оставuIпхся без поttечения

и земе-lьныЁl нilог

в состав расхолов) в

системы Россиiiской а также

из ннх,

за нару!!енхе законодательства о налогах tt сборах.
]аконода],еJlьс] ва о сl,раховых взносах

за нарушенне законодательс1 ва о ]акупках и llal)ymellIle

други9 экономическпе санкции

Прочие

исполнение судебных актов Россuйскоr"r Федерации и мLiровых
соглашеЕпtj по возмещенllю вреда. причиненlIого в резу"Iьтате

деятельности

зак.|,пк! пfuваров, рuбопl, fa,,1уz в цешt копulfrа-lьilоzо rerlollllu!
(ч1, t t ч ц ч п tLl ь t t oz о) u.ч ), ll{e( пвч, Bl:e!о

по содержанию

прочие раооты, услугil

},с,1\ l ll, рdбо l Ll L lя U( .ей NапIl l I ILdыt алUr.еli.lll

чвсличепие стоllмостл основttых средств для целеil капптмьных шожениl"l

увеллчеllие столNlостп матзапасов для целеli капитмьных можениij

стоимости основных
стоимост!

капитшьные вложенllя в объек]'ы государс],венноil (муницuпмьноЙ)

сооственности. всего

в том {!сле

приобретенпе объектов недвлжимого имущес,гва госуларстtsенныý]п

с'rроil гепьФ во (ре\онструкrlия) объектов IIедвпrк!lNlого имуlIiес] ва

доtод, всего

из них
нмог на

т в оlоджФ

стоцмость

пз Hllx



Раздел 2. Свелеппя По выпJlа'гаМ ня ]AKytirx товаров! работ, ус.пуг

I].пNсlюDаппс ilоказrгсr,

[)K(!ILlrK|a!.iljl)Bo|r!] ilкtrlпчсl]llы\]]о]{rчiпlIск\ljlсlо(l]ll|лll(лtоlоj0,1rб.]
Illil!еltснilrilорчФеf,ер}lьI|оI!)rакоппоljаlQе.rя]l)l]г N]]-Ф3 ()KoHltr(liloli

слсlс!е!.tрсрс]rк\поfilоьNров,рiбоr,I.rчl,,$яобсспечс!хяtф\,lлl)отвонпь,\il
\t\н!lоtilлLilы\ll\ь1"(Собраппез!коilолпrеilсгlrаIlесиii.коj]Фслерацtrх,2()lЗ.Nl],
сг l t]5] :a l 8 N З] cl 5 l 0]) (дilIсс. Федсршrьнilfi ]жcrl N ]1,ФЗ) п Фсlераtrьпоl{

lакоIlrоllЁхк)lr](]1ll,N22З-ФЗ()з!к\llка\lоDrрол.р|aюl.\сх1I,оllеlыILI\lп
вл,Lr\slх]рлlilчсскл\]иil i.(!6р.Itrlсrпfit]lлj.(rIсjlLстsil\хспiiокоiiФедсIлllоiл.2(]l1,N

lk) кон ц]lil lI (f,оrовола\,], 1,lilIlцrvc\llJ\l к rпЕIкiчсItlill) я соо] ветсilluцем

ltr) ко! lpan а{ lior оюрпil), ]лкjючеlillь]\l:к) l]лчltл! lск\ Illc] о q]Uiliпcolo,r) l1):(r с \ чсгпп

1 робоtsаltrlii ФсIерull(]l о riK(illl N 4]-Ф] л фcl.Pililin о rrKoll! N :2]-Ф:}

по коптхкгаNl (логоtsора!). плiлярусNьill к ]ilклк)чсни!) в с(х,гвgгсl,!K)illAi фпш,iqшц,
11ф с\чск[! 1,реi!валлil ФслсраJьпого здкоllа N 14-Фз я Фс,lерUIыiоrо raкon. N 22з-

1uсчgгсчfouппii.пре](ЕlхlrDlс\,ь]\!с(л!лсгсl!иilсt!бrаIlсilпlоtLl!1iтIlкrлtсr.rьл

иlо!I) lk) KoillprKia\l lltrrllIlp\c!bl\l ts ],кlхл,,Iл(j ! cO(lrrdcпr\x]tllc! q)|1]lrj!coB()\l lo,1] п

Иr oI о ло f,оговорrлl. л,rrllи|tc!bJ! к rлкf,I.чеilIlк) в соогRеlстпrкrlLсм {l)ilIlrIlcoBoм I ох\

}ЕУl ь'l+лпр,-,l li5
Ёа1\_ l-,',JI /."лЕ

RffiW.й:ftр

N

Р\ковоlilтсiь )чрецснп,

(\ aof но\lочсннос lпцо 1.1р9щения)

ИсполнIпель
(доjfrпо,]L)

"5 "июня 2025_г.
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